
RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO ANUAL (PAA)

CAMPUS AVANÇADO SÃO JOÃO DA BARRA

Exercício 2022

Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

OTIMIZAR  O USO DAS FERRAMENTAS DE GESTÃO

Descrição: Estabelecer rotinas internas para elaboração, execução e acompanhamento das ações propostas nas diversas ferramentas de planejmento: PAA, PAC, PDP e outros

Processos Internos

14. Aperfeiçoar os processos de trabalho

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

OBJETIVO 1

OBJETIVO 1 - AÇÃO 1

Estabelecer rotinas internas para elaboração, execução e acompanhamento das ações propostas nas diversas 

ferramentas de planejmento: PAA, PAC, PDP e outros
Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Novembro de 2022 Responsável: Direção Geral

Não se aplicaStatus da Ação Estratégica: Ação estratégica não realizada Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

Priorização de outras demandas

PARTICIPAÇÃO DA COMUNIDADE NA PROPOSIÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGIAS

Descrição: Possibilitar e promover a participação de servidores e alunos na proposição de ações estratégicas

Processos Internos

14. Aperfeiçoar os processos de trabalho

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

OBJETIVO 2

OBJETIVO 2 - AÇÃO 1

Elaboração de metodologia que possibilite participação de todos os servidores e alunos na construção do PAA

Previsão de início: Previsão de Término:Fevereiro de 2022 Novembro de 2022 Responsável: Diretoria-Geral

Não se aplicaStatus da Ação Estratégica: Ação estratégica não realizada Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

Priorização de outras demandas
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

MELHORIA DA INFRAESTRUTURA FÍSICA DO CAMPUS

Descrição: Identificação demandas e planejamento de ações para melhoria da infraestrutura física do campus

Pessoas e Infraestrutura Física e Tecnológica

17. Promover a Qualidade de Vida no Trabalho

20. Garantir infraestrutura física e de tecnologias adequadas

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

OBJETIVO 3

OBJETIVO 3 - AÇÃO 1

Planejar ações para solucioar os problemas no telhado do Bloco H

Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Dezembro de 2022 Responsável: Coord. de Infraestrutura

Dezembro de 2022Status da Ação Estratégica: Ação estratégica concluída Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

 Não se aplica 

OBJETIVO 3 - AÇÃO 2

Planejar ações para solucioar os problemas na rede elétrica do campus

Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Dezembro de 2022 Responsável: Coord. de Infraestrutura

Não se aplicaStatus da Ação Estratégica: Ação estratégica realizada parcialmente Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

Aguardando finalização do projeto elétrico

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

Dificuldade técnica para elaboração do projeto

OBJETIVO 3 - AÇÃO 3

Planejar ações para melhoria da pintura do bloco H

Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Dezembro de 2022 Responsável: Coord. de Infraestrutura

Dezembro de 2022Status da Ação Estratégica: Ação estratégica concluída Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

 Não se aplica 

OBJETIVO 3 - AÇÃO 4

Identificar outras demandas de melhoria de infraestrutrua

Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Dezembro de 2022 Responsável: Coord. de Infraestrutura

Novembro de 2022Status da Ação Estratégica: Ação estratégica concluída Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

 Não se aplica 
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

OBJETIVO 3 - AÇÃO 5

Adequação da Cozinha e Refeitório às Normas Técnicas

Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Outubro de 2022 Responsável: Coord. de Infraestrutura

Outubro de 2022Status da Ação Estratégica: Ação estratégica concluída Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

 Não se aplica 

MELHORIA DA COMUNICAÇÃO COM A COMUNIDADE

Descrição: Identificação e utilização de ferramentas que possibilitem comunicação com os discentes para informes oficiais do Campus

Processos Internos

9. Aprimorar os processos que conduzem à permanência e ao êxito

13. Ampliar e aperfeiçoar a comunicação interna e com a sociedade

14. Aperfeiçoar os processos de trabalho

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

OBJETIVO 4

OBJETIVO 4 - AÇÃO 1

Mapear e implementar ferramentas de comunicação com os discentes

Previsão de início: Previsão de Término:Janeiro de 2022 Junho de 2022 Responsável: Diretoria de Ensino

Julho de 2022Status da Ação Estratégica: Ação estratégica concluída Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

 Não se aplica 

OBJETIVO 4 - AÇÃO 2

Melhorar comunicação com servidores e comunidade

Previsão de início: Previsão de Término:Fevereiro de 2022 Junho de 2022 Responsável: Diretor-Geral

Julho de 2022Status da Ação Estratégica: Ação estratégica concluída Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

 Não se aplica 

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

 Não se aplica 

REFORMULAÇÃO DO PPC DA PÓS GRADUAÇÃO EM GESTÃO E SUSTENTABILIDADE DE RECURSOS HÍDRICOS

Descrição: REFORMULAR O PPC DA PÓS GRADUAÇÃO EM GESTÃO E SUSTENTABILIDADE DE RECURSOS HÍDRICOS PARA QUE O PROGRAMA ESTEJA CADA VEZ 

MAIS ALINHADO ÀS DEMANDAS REGIONAIS

Resultados: Alunos e Sociedade

2. Atender as demandas dos alunos com efetividade

1. Proporcionar formação ampla e qualificada

6. Ampliar a abrangência de atendimento, diversificando a oferta de cursos, considerando a demanda social regional

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

OBJETIVO 5
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

OBJETIVO 5 - AÇÃO 1

Reformular o PPC da Pós Graduação em Gestão e Sustentabilidade de Recursos Hídricos

Previsão de início: Previsão de Término:Fevereiro de 2022 Junho de 2022 Responsável: Colegiado do Curso

Não se aplicaStatus da Ação Estratégica: Ação estratégica realizada parcialmente Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

Aguardando recomposição do colegiado

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

A ação depende da recomposição do corpo docente do curso, que ficou incompleto com a mudança de lotação de servidores

ADEQUAR A GESTÃO PATRIMONIAL DO CAMPUS ÀS NORMAS VIGENTES

Descrição: Adequar a gestão patrimonial do Campus às normas vigentes

Pessoas e Infraestrutura Física e Tecnológica

20. Garantir infraestrutura física e de tecnologias adequadas

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

OBJETIVO 6

OBJETIVO 6 - AÇÃO 1

Atualizar os dados de responsabilidade pelos equipamentos no sistema de gestão patrimonial

Previsão de início: Previsão de Término:Fevereiro de 2022 Junho de 2022 Responsável: Coordenação de Almoxarifado e Patrimônio

Não se aplicaStatus da Ação Estratégica: Ação estratégica realizada parcialmente Mês de conclusão da Ação:

Situação atual da 

Ação parcialmente 

executada:

50% concluída

Motivo da não 

execução da Ação 

ou da sua 

execução de 

forma parcial:

A ação depende da finalização do inventário patrimonial
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